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BEGLEITUNG INTERVENTION

Systemisches Konsensieren® nach dem Prinzip

PRAVENTION

WEITERBILDUNG

S

mobile: +41 (0) 79 631 02 65 SK-Weiterbildungs- und SK-Beratungsangebote Jahresprogramm 2025
12 on- on- De-
Angebote ange- i . Zielpublikum Datum Zeit Kosten .
bot ine site tails
Niederschwelliger Zugong fur alle INgresmer’ren mit offe- ® jeden 27.der  jeweils
(o)) nen Fragen zum SK wie Idee des Prinzips, Methoden, An- . .
) SK-Sprechstunde X : ; ungeraden 17:00- kostenfrei PDF
= wendungsszenarien, Haltungen, Ausbildung, Herausfor- ;
th . . . Monate 18:00h
c derungen u.a.m. (jeweils 1-5 Teiinehmende).
SK Elnfuhrun1gs X X X Kgmpokfe SK'SchneIIemfuhrung fur alle Interessierten, Nach Vereinbarung inhouse oder Orga- | PDF
workshops (/2-1T) die SK noch nicht kennen. S . . —
- - - - nisation von Terminen, sobald mind. é
- s Systematische EinfGhrung & Vertiefung fUr alle Interes- . . A
(o)) SK-Basisseminare . . . . Personen inre Teilnahme verbindlich
c X X X sierten, die SK theoretisch und praktisch kennenlernen PDF
(2-31) .. angemeldet haben.
_g mochten,
S Sk-lergang: bildung fr alls Iieresirion. die Ut dem noveston sk. | ® 01-031025 | jeweils | CrF
> Moderieren mit SK (X) X 9 . . y . e +27.-28.10.25 09:00- 1'500.00/ PDF
< Stand moderieren mdchten (anschliessende Zertifizie- . .
(3+21) . ; " in Bern 16:45h Person
rungsmoglichkeit als SK-Moderator*in).
o Anvxi/e_ndu"ngs’rromlngs, Simulationen und begleitete In- jeweils | KICK-OFF-
'S . tervision fur Menschen, die SK kennen, anwenden und ® 23.06.25 . L
O £ SK-Praxisgruppe X X . . . . 17:30- Termine: PDF
= c inre Moderationskompetenzen gezielt ausbauen moéch- @ 29.09.25 19:30h kostenfrei
ten (6-9 Teilinehmende). )
Moderation X X X Allparteiliche, umsichtige SK-Moderation kooperativer Entscheidungsprozesse aller Art in Gruppen, L c
Vorstdnden, Teams, Kommissionen, Gremien, Abteilungen, Kollegien, Schul-/Ausbildungsklassen. Gg) 2
c .. . Coaching fir FOhrungsverantwortliche oder FUhrungsteams, die ihre Leadership, Entscheidungskul- 02
:'(__) g Fuhrungscoaching X X X tur und Zusammenarbeit gezielt mit SK bereichern mdchten. ﬂé é
O < . SK'im Einzelcoaching mit dem ,Inneren Team* (v. Thun) und mit ,,Reteaming" (Furman) fUr kleinere | = &
= O Personal Coaching X X X .. o . . . . : . . 0 £
g o] oder grdssere persénliche Entscheidungssituationen und die Erreichung personlicher Ziele. Q3
(e] 8 . Teams Uberprifen Aspekte ihrer aktuellen Zusammenarbeit, Performance und Kultur und entwik- RN
s Teamentwicklung X X K T . - - O 3
eln partizipativ massgeschneiderte Impulse fur fragfdhige Verbesserungen. r=lC)
Sensemaking Consulting und Facilitation mit SK-Anwendungen in sinngenerierenden, organisationalen Verande- = 2 £
X X . . . o L £
Change rungs- und Transformationsprozessen (Businessbereich, Institutionen, Zivilgesellschaft).

Mathias Schwab ist von ISYKONSENS International OG Graz zertifizierter SK-Moderator und akkreditierter SK-Ausbilder

2025_prozessintervention.ch — lhre Entwicklungs(t)rdume sind unsere Kompetenz!



https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/01/1_2025_SK-Sprechstunde.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/01/2_2025_SK-Einfuehrungsworkshop.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/01/3_2025_SK-Basisseminar.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/01/5_2025_SK-Lehrgang.pdf
https://prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/01/6_2025_SK-Praxisgruppe.pdf
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