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SK-Sprechstunde  X  
Alle Interessierten mit offenen Fragen zu SK und Entscheidungs-

situationen (Haltungen, Methoden, Anwendungsszenarien, 

Ausbildung…) mit 1-5 Teilnehmenden (TN) 

  jeden 27. der  

    ungeraden  

    Monate 

jeweils 

17-18h 
kostenfrei PDF 

Basisseminar (2T) X X X 
Interessierte, die SK praktisch und theoretisch kennenlernen 

und in geneigten Gruppen anwenden möchten 

  05.-06.06.26 

  25.-26.09.26 

jeweils 

9-17h 

jeweils 

650.00/TN 
PDF 
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Selbstorganisation (2T) X X X 
Agile Coaches, Scrum Master, HR & New Work Verantwortli-

che, Führungskräfte in Transformation, selbstorganisierte 

Teams, soziokratische & holakratische Kreise 

  26.-27.06.26 

  23.-24.10.26 

jeweils 

9-17h 

jeweils 

650.00/TN 
PDF 

Leadership (2T) X X X Führungskräfte & Kadermitglieder aller Ebenen und Branchen   08.-09.05.26 
jeweils  

9-17h 
650.00/TN PDF 

Lehrgang  

SK-Moderation (5T) 
X  X 

Umfassende, kompetenzorientierte, praxis- und theoriebasierte SK-Mode-

rationsausbildung in 2-3 Modulen (inkl. Selbststudium) für alle Interessierten 

nach Absprache: 

Interesseanmeldungen per E-Mail 
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Praxisgruppe X X X 
Aufbau einer selbstorganisierten, moderierten SK-Gruppe als 

„Community of Practice“ mit regelmässigen Treffen (6-9 TN) 
  24.06.26 14-16h 

Kick-off- 

Termin 

kostenfrei 

PDF 

Intervision  X  
Kollegiale Beratung & praxisorientierter Austausch für  

SK-Anwender*innen und SK-Moderator*innen (3-6 TN) 

  20.02.26 

  26.10.26 

jeweils 

17-19h 

jeweils 

180.00/TN 
PDF 
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Moderation X X X 
Allparteiliche, umsichtige SK-Moderation kooperativer Entscheidungsprozesse aller Art mit Gruppen, Vorstän-

den, Teams, Kommissionen, Gremien, Abteilungen, Kollegien, Schulklassen… 

E
-M

a
il 

Führungscoaching & 

Personal Coaching 
X X X 

Coaching für moderne Führungsverantwortliche oder Führungsteams & Einzelcoaching mit dem „Inneren 

Team“ in persönlichen Entscheidungssituationen 

Teamentwicklung X  X 
Partizipative, qualitative Entwicklung der Zusammenarbeit, Performance und Kultur für Teams, Abteilungen, 

Vorstände und andere Gruppen 

Change-Projektbeglei-

tung 
X  X 

Consulting und Facilitation für Organisationen und Unternehmen in sinngenerierenden, organisationalen 

Veränderungs- und Transformationsprozessen 
 

von ISYKONSENS International  OG zerti fizierter SK-Moderator & akkredi tierter SK-Ausbi lder   2026_prozessintervention.ch – Ihre Entwicklungs(t)räume sind unsere Kompetenz! 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Math i as  Schw ab 
               

Fauggersweg 46   CH 3232 Ins 
 

i n f o@ p r o ze s s i n te r ve n t i on . c h  
 

p h o n e :  + 4 1  ( 0 )  3 1  3 8 2  9 2  6 6  

m o b i l e :  + 4 1  ( 0 )  7 9  6 3 1  02  6 5  

https://www.prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/11/1_2026_SK-Sprechstunde.pdf
https://www.prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/12/2_2026_SK-Basisseminar.pdf
https://www.prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/12/3_2026_Selbstorganisation.pdf
https://www.prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/12/4_2026_Leadership.pdf
mailto:info@prozessintervention.ch
https://www.prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/12/6_2026_Praxisgruppe.pdf
https://www.prozessintervention.ch/wp-content/uploads/2025/12/5_2026_Intervision.pdf
mailto:info@prozessintervention.ch
file:///D:/MS/2_%20%20Aufträge%20aktuell/2024/SK-2024/Vorlagen%202023/info@prozessintervention.ch
https://prozessintervention.ch/
https://prozessintervention.ch/

